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ROZDZIAL 1

INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE

§L

Nazwa szkoty: III Liceum Ogoélnoksztalcace wchodzace w sktad Zespotu Szkot nr 1
im. Karola Wojtyly - Jana Pawta II w Brodnicy.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o szkole lub liceum, nalezy przez to rozumie¢ III Liceum
Ogolnoksztatcace wechodzace w sktad Zespotu Szkot nr 1 im. Karola Wojtyly Jana
Pawta I w Brodnicy.

Siedziba III Liceum Ogolnoksztatcacego miesci si¢ w Brodnicy, przy ul. Matejki 5.
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu.

§2.

Liceum jest szkola ponadgimnazjalna, trzyletnia, na podbudowie trzyletniego
gimnazjum, jednolita pod wzgledem organizacyjnym i programowym, uwzgledniajaca
w tre$ciach ksztatcenia zréznicowane uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Miasta Brodnicy.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator
Oswiaty w Bydgoszczy.

§3.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa trzy lata;

a) organizowane sa klasy z rozszerzonym programem nauczania
wybranych przedmiotow, o ktorych co roku Dyrektor Szkoty
informuje kandydatéw na ucznidéw liceum,

b) sposob rekrutacji do klas pierwszych III Liceum Ogodlnoksztatcacego
w Brodnicy jest opracowywany corocznie po opublikowaniu przez
Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty zarzadzenia w sprawie
rekrutacji.



ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 4.

Gléwnym celem szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego i psychofizycznego w warunkach poszanowania ich godno$ci oraz
wolnos$ci §wiatopogladowej i wyznaniowej. Naczelng idea szkoty jest dobro ucznia.

§5.

Szkota umozliwia uczniom:

1.

2.
3.

e

Zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty 1 uzyskania $wiadectwa dojrzatosci.

Dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

Ujawnianie i rozwijanie ich indywidualnych zdolno$ci, zainteresowan i predyspozycji
w ramach zaj¢¢ lekcyjnych oraz poprzez roznorodne formy dziatalnosci pozalekcyjnej
i pozaszkolnej z uwzglednieniem ich aktywnosci tworcze;.

Realizowanie ich dazen z zakresu dzialalnosci kulturalnej, rozrywkowe;j, turystycznej,
a w tym takze roznorodnych form wypoczynku w czasie ferii szkolnych.

Wspolpracg 1 wspoldziatanie z rodzicami i Srodowiskiem, w ktérym funkcjonuje.
Poszukiwanie duchowych warto$ci zycia oraz ksztalttowanie i oceng wlasnej wartosci,
rozwijanie potrzeby doskonalenia sig.

Przygotowanie do odpowiedzialnego wspottworzenia swiata i odnajdywania w nim
wlasnego miejsca, samoidentyfikacje narodowa i kulturowa.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia przynaleznosci do spolecznosci
lokalnej, grupy etnicznej, narodu, spolecznos$ci migdzynarodowe;j.

§ 6.

Szkota zapewnia:

1.

2.
3.
4

Opieke, przyjazne, bezpieczne i korzystne dla zdrowia ucznia warunki edukacji.
Poszanowanie praw dziecka i ucznia.

Warunki prawidtowego rozwoju psychofizycznego.

Wykorzystanie swojej bazy materialnej dla najlepszego spelnienia zadan
dydaktycznych i1 opiekunczych.

Prawidlowe funkcjonowanie jej organdw (Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego).

Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

Opieke uczniom majacym trudno$ci w nauce przez organizacj¢ samopomocy
kolezenskiej, a szczeg6élnie uzdolnionym umozliwia realizowanie indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie.

Opieke (z uwzglednieniem przepiséw bhp) nad uczniami przebywajacymi w szkole,
tak podczas zaje¢ obowiazkowych jak i1 nadobowiazkowych, pozalekcyjnych oraz
w trakcie wycieczek szkolnych. W miar¢ mozliwosci w wycieczkach szkolnych
uczestnicza rodzice uczniow w charakterze opiekunow.



9.

Pomoc psychologiczna, pedagogiczng i materialng, w miar¢ posiadanych $rodkow
finansowych.

10. Pomoc uczniom niepelnosprawnym.

11.

Praktyczna realizacjg hasta ,,szkota twoim drugim domem”.

§7.

W zakresie swojej podstawowej funkcji dydaktycznej, szkota:

1.

2.

bk w

Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty 1 przystapienia do egzaminu maturalnego.

Umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci dajacego prawo do ubiegania si¢ o
przyjecie na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego stopnia (licencjat), szkoly
wyzszej zawodowej (licencjat), kolegium i szkoty policealne;.

Zapewnia kadr¢ pedagogiczna o wymaganych kwalifikacjach.

Wzbogaca i unowocze$nia bazg naukowo-dydaktyczna.

Realizuje programy nauczania z poszczegélnych przedmiotow z uwzglednieniem
najnowszych metod nauczania.

Umozliwia nauczycielom wprowadzanie innowacji pedagogicznych stuzacych
podnoszeniu jakosci i1 efektywnosci pracy dydaktyczne;j.

Zapewnia uczniom przezwycigzanie trudnosci w nauce.

Informuje ucznidow o zakresach programowych poszczegoélnych przedmiotow,

o wymaganiach na poszczegolne oceny szkolne, trybie 1 kryteriach oceniania.

§ 8.

Wspierajac uczniow rozwijajacych swa wiedze 1 umiej¢tnosci, szkota:

1.

2.

Zapewnia im mozliwo$¢ rozwoju naukowego przez indywidualizacj¢ procesu
nauczania.

Stwarza warunki do uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych, konkursach
1 zawodach.

Promuje i1 nagradza sukcesy ucznidéw na forum szkoly, wobec rodzicow oraz
w Srodowisku.

Umozliwia prezentacj¢ na terenie szkoty samodzielnych opracowan i twdrczosci
uczniow.

Opiekuje si¢ uczniami wyjatkowo zdolnymi opracowujac dla nich indywidualne
programy nauczania i prowadzac opieke psychologiczno-pedagogiczna.

§9.

Realizujac funkcje wychowawcza, szkota:

1.

2.
3.

Przestrzega polskiej racji stanu z poszanowaniem powszechnych praw i wolnosci
cztowieka.

Ksztattuje postawy patriotyczne i obywatelskie.

Rozwija twoérczy stosunek do polskiego dziedzictwa kulturowego w szczegolnosci
jezyka ojczystego 1 wartosci ogolnoludzkich.

Respektuje prawa nalezne uczniom mniejszosci narodowych, jezykowych
1 wyznaniowych poprzez swobod¢ wypowiedzi, postaw i tolerancjg.

Uznajac prawo rodzicéw i ucznidéw do religijnego wychowania ich dzieci organizuje
w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii lub etyki na Zyczenie rodzicow lub
petnoletnich uczniow.



Zyczenie, o ktorym mowa wyzej, wyrazaja rodzice w formie o$wiadczenia przy
sktadaniu dokumentow o przyjecie do klasy 1. Rezygnacja z tego prawa nastgpuje
roéwniez w formie o$§wiadczenia ( rodzicoOw lub pelnoletniego ucznia ) ztozonego na
rece Dyrektora Szkoty.

6. Inspiruje i rozwija samorzadno$¢ mtodziezy w celu przygotowania jej do zycia
w demokratycznym panstwie w oparciu o zasady tolerancji, sprawiedliwosci
1 wolnosci.

§ 10.

1. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek 1 w jakiejkolwiek formie.

2. Ocena z religii jest wystawiana wedlug skali ocen przyjetej w szkole. Nie ma ona
wplywu na promowanie ucznia, ale ma wplyw na $rednig ocen ucznia.

3. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii uzyskaja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych. Dni przeznaczone na rekolekcje
moga by¢ wykorzystane w innym terminie ( na zyczenie nauczyciela religii ) po
uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty.

§ 11.

Sprzyjajac zaspokajaniu i rozwijaniu r6znorodnych zainteresowan, uzdolnien i oczekiwan
uczniow, szkotla:

1. Organizuje, w miarg posiadanych $rodkéw finansowych réznorodne formy zajecé
pozalekcyjnych i zaje¢ dodatkowych dla ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych.

2. Udziela wszechstronnej opieki i pomocy w realizacji dziatalno$ci pozalekcyjne;.

3. Rozwija w tym zakresie swoja baz¢ lokalowa 1 wyposaza w techniczne $rodki
realizacji, promuje i upowszechnia wytwory pracy mtodziezy.

§12.

Realizacja obowiazku zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow pobytu w placowce, w
tym podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkote lub przy udziale jej pracownikdéw nastepuje
poprzez:
1. Bezwzgledne respektowanie aktualnych wymogow przepiséw BHP.
2. Instruowanie ucznidow o zasadach BHP i dokumentowanie realizacji tego obowiazku.
3. Organizowanie badz zlecanie terminowych okresowych kurséw z zakresu BHP dla
nauczycieli 1 innych pracownikéw.
4. Przeprowadzanie 1 posredniczenie w zbiorowym ubezpieczaniu od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow ucznidw i pracownikéw (za ich zgoda).
5. Wspotdziatanie z innymi organami panstwowymi w zakresie BHP.

§ 13.

Zapewnienie uczniom prozdrowotnych warunkow nauki i pracy realizuje si¢ poprzez:
1. Organizacj¢ miejsc nauki i pracy w sposob sprzyjajacy szeroko rozumianemu
zdrowiu 1 jego poprawie.
2. Zapewnienie statej opieki nad mtodzieza ze strony specjalistycznych shuzb
medycznych .



Gromadzenie dokumentacji lekarskiej i stale kontrolowanie stanu zdrowia i higieny
osobistej uczniow.

Stwarzanie warunkéw do rozwoju fizycznego uczniéw i propagowanie wszelkich
form ksztattowania tego rozwoju

Realizacje¢ wskazan i zalecen stuzb medycznych wobec uczniéw zaliczonych do grup
dyspanseryjnych, udzielanie pomocy niepetnosprawnym.

Przeprowadzenie akcji profilaktyki chordb i zagrozen spotecznych i propagowanie
zachowan stuzacych zdrowiu.

Utrzymywanie statych kontaktow i realizowanie zadan nalozonych przez stuzby
1 organy publiczne z zakresu kontroli sanitarnej i zdrowotnej szkoty.

Popieranie 1 umozliwianie dziatania wszelkich organizacji, ktéorych celem jest
ochrona zdrowia.

§ 14.

Zadania w zakresie funkcji opiekunczo - wychowawczej Szkota realizuje nastgpujaco:

1.
2.

3.

SN

Rozpoznaje sytuacj¢ rodzinng, materialna.

Przyjmuje do realizacji orzeczenia specjalistycznych placowek psycholgiczno-
pedagogicznych.

Przeprowadza state lub okresowe analizy - w ramach posiedzen Rady Pedagogiczne;j
- przypadkow rozpoznanych jako odbiegajace od norm i wymagajace reakcji.
Analizuje 1 rozstrzyga, w ramach prac zespotu wychowawczego wszelkie kwestie
wychowawcze, w tym takze przypadki niedostosowania i trudnych warunkow zycia
uczniow.

Wypracowuje sposoby i ustala srodki zapobiegawcze oraz formy pomocy.

Utrzymuje indywidualne kontakty z uczniami i ich rodzicami.

Stwarza uczniom warunki do przedstawiania swoich problemow.

§ 15.

Zadania w zakresie dzialalno$ci rozrywkowej, kulturalnej i artystycznej ucznidw, Szkota
realizuje przez to, ze:

1.

2.
3.

9]

Udostgpnia im siedzibg i bazg materialna w zakresie i zgodnie z jej charakterem
1 przeznaczeniem, w miarg jej mozliwosci.

Wysuwa propozycje roznorodnych form artystycznych i kulturalno-rozrywkowych.
Organizuje, w miar¢ mozliwosci, zaj¢cia stuzace realizacji aspiracji artystycznych
1 kulturalno-rozrywkowych, zabezpiecza nalezyte formy opieki i fachowa kadrg.
Umozliwia prezentacje dorobku uczniow z tego zakresu.

Wspétpracuje ze specjalistycznymi placéwkami w celu realizacji wspdlnych zadan
z tej dziedziny, a takze umozliwia uczniom poznanie takiej tworczosci poza szkota.



1.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY
§ 16.
Organami szkoty sa:
Dyrektor Zespotu Szkot.
Rada Pedagogiczna Liceum.

2.
3.
4.

Rada Rodzicoéw Liceum.
Samorzad Uczniowski Liceum.

§17.

Kompetencje Dyrektora Zespotu Szkot znajduja si¢ w rozdziale 111, paragraf 8, pkt 1,2,3
Statutu Zespotu Szkot nr 1

§ 18.

Rada Pedagogiczna Liceum:

1.

2.

10.

11

12.

Rade Pedagogiczna tworza i1 biora udzial w jej posiedzeniach wszyscy
nauczyciele liceum

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkét nr 1 im. Karola
Wojtyly - Jana Pawta II .

Posiedzenie Rady Pedagogicznej moze by¢ prowadzona przez osobg wyznaczona do
tego przez Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze, po zakonczeniu rocznych zajeé¢ szkolnych oraz w
miar¢ biezacych potrzeb (rady szkoleniowe) zgodnie z corocznie opracowywanym
harmonogramem.

Zebrania organizuje si¢ z inicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw lub na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, albo na wniosek co najmniej 1/3 Rady Pedagogiczne;.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego Rady za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych Zespotu Szkoét nr 1 im. Karola
Wojtyly - Jana Pawta II oraz zebraniach Rady Pedagogicznej Liceum.

Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna powotuje ze swojego grona state i dorazne komisje oraz zespoty
do okreslonych zadan

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw, ktoére

moglyby narusza¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:



1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole,

uchwalanie statutu szkoly oraz opracowanie nowelizacji statutu,

uchwalanie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktycznego,
uchwalanie szkolnego zestawu programoéw nauczania 1 podrecznikow
obowiazujacego przez 3 lata od danego roku szkolnego,

podejmowanie decyzji w sprawie skreslenia z listy uczniow.

2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

organizacja pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢é lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

wystgpowanie z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie z
funkcji dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji
kierowniczej w szkole,

opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty dotyczacych powierzenia okreslonym
kandydatom funkcji kierowniczych w szkole,

opiniowanie uzasadnionych wnioskow Dyrektora Szkoly w sprawie przyznania
nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyr6znien,

opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 19.

Rada Rodzicow Liceum:

1. Decyzj¢ o powotaniu Rady Rodzicéw, stanowiacej reprezentacje rodzicOw uczniow,
podejmuje 0got rodzicow.

2. Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu Rady Rodzicow uchwalonego przez
ogoblne zebranie przedstawicieli klas.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow naleza:

a) zapoznanie si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
danej klasy podczas zebran klasowych,

b) znajomos$¢ przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

c) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci,

d) opiniowanie projektu statutu szkoty oraz programu poprawy ksztatcenia lub
wychowania

e) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu
wychowawczego 1 programu profilaktyki

f) wystepowanie do dyrekcji 1 innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkotlg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

g) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet.

4. Zasady wydatkowania funduszy okre$la regulamin Rady Rodzicow.



§ 20.

Samorzad Uczniowski Liceum:

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski jako jeden z organow szkoty.
2. Zadaniem Samorzadu Uczniowskiego jest:
a) przygotowanie uczniow do aktywnego dziatania i udziatu w zyciu spoltecznym,
b) ksztaltowanie podstaw demokratycznych,
c) ksztalcenie samodzielnosci i umiejetnosci podejmowania decyz;ji,
Dziatalno$¢ samorzadu opiera si¢ o przepisy ustawy o systemie o§wiaty.
Samorzad jest jedynym reprezentantem ogdtu ucznidéw.
Rada samorzadu dziata w oparciu o wlasny regulamin.
Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okre$la regulamin samorzadu
uczniowskiego.
7. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow
wnioski 1 opinie spolecznosci uczniowskiej.
Przedstawiciele samorzadu uczestnicza w imprezach dotyczacych samorzadnosci.
9. Samorzad uczniowski wspolpracuje z samorzadami uczniowskimi innych szkét i z
Mtlodziezowa Rada Miasta.
10. Organizuje pomoc kolezenska uczniom napotykajacym trudnosci w nauce.
11. Zgtasza uczniow do wyrdznien 1 nagrod stosowanych w szkole.
12. Jest wspotorganizatorem wymiany uczniowskiej z mlodzieza z kraju i zagranicy.
13. Wspotuczestniczy w tworzeniu kot przedmiotowych, zainteresowan oraz klubow
prowadzacych dzialalno$¢ kulturalna, sportowa i charytatywna na rzecz innych.
14. Dysponuje funduszami bedacymi w posiadaniu samorzadu oraz wptywa na
wykorzystanie wspolnie wypracowanych przez mtodziez srodkow.
15. Samorzad uczniowski ma prawo do:
1) redagowania gazetki,
2) wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna samorzadu,
3) uczestnictwa w posiedzeniu Rady Pedagogicznej w sprawach wychowawczych i
opiekunczych,
4) organizowania zycia szkolnego: dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej oraz
sportowe] w porozumieniu z dyrektorem,
16. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, ktérzy wybieraja swoich
przedstawicieli do tzw. organéw samorzadu:
1) przedstawiciele klasowych samorzaddéw uczniowskich,
2) rada samorzadu uczniowskiego,
3) komisje samorzadu uczniowskiego.

kW

*

§ 21.

1. Organy szkoty maja zapewniona mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w zakresie swoich kompetencji.

2. Organy szkoly wspotdziataja ze soba informujac si¢ wzajemnie o podejmowanych
uchwatach.

3. Na zaproszenie przewodniczacego organu przedstawiciele pozostatych organéw moga
uczestniczy¢ w jego posiedzeniach z gtosem doradczym.

4.  Organem decydujacym w sporach migdzy organami jest Dyrektor Szkotly, ktéry o
zaistnialym sporze informuje organ prowadzacy.

5. W przypadku sporu w relacji: nauczyciel-uczniowie, spor rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
rada Samorzadu Uczniowskiego i przedstawiciele Rady Pedagogicznej tworzacy zespot
doradczy Dyrektora Szkoty.



6. W przypadku sporu relacji : uczen-uczen, spdér rozstrzygaja wychowawca klasy,
pedagog i Dyrektor Szkoty.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 22.

Podstawowa jednostka organizacyjna liceum jest oddzial zlozony z uczniow , ktoérzy w
jednorocznym kursie edukacji danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, okreSlonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy.

§ 23.

Liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 25 do 35 uczniéw, nie moze by¢ jednak
nizsza niz 18.

§ 24.

Do realizacji zadan statutowych, szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:
1)  pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki wraz z czytelnia,
3) sali gimnastycznej,
4)  Dbasenu kapielowego,
5)  zespotu boisk i urzadzen sportowo — rekreacyjnych,
6)  gabinetu opieki przedlekarskiej,
7)  gabinetu terapii pedagogicznej,
8)  pomieszczenia do dzialalno$ci samorzadu szkolnego.

§ 25.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowywania i1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora Szkoty do 30 kwietnia
kazdego roku z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w
sprawie ramowych plandéw nauczania i planu finansowego szkoty.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

§ 26.

W zatwierdzonym arkuszu organizacyjnym liceum Dyrektor Szkoty ustala :
1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze
3) ogdblna liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegoélnych nauczycieli,
4) ogolna liczbg godzin przedmiotéw nadobowiazkowych i innych zaj¢¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole,
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5) liczbg oddzialow i liczbg uczniow.

§ 27.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty , z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajacy organizacje¢ zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 28.

1. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ szkolnych, przerw $§wiatecznych oraz ferii
okreslaja odrebne przepisy, w zasadzie rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia
kazdego roku, a koficzy — z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

2. Podstawowa forma pracy liceum sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Przerwy miedzy lekcjami trwaja 10 minut, w tym dwie przerwy 15 minut. Dopuszcza
si¢ mozliwo§¢ wprowadzenia przerw w innym wymiarze minut, np.
pigciominutowych.

4. Podstawowa forma nauczania jest system klasowo — lekcyjny.

§ 29.

Oddzialy mozna dzieli¢ na grupy na nastgpujacych zajgciach:

1) jezyki obce, technologia informacyjna lub informatyka, jezeli oddziat liczy powyzej
24 uczniow

2) biologia z higiena 1 ochrona $Srodowiska, fizyka, chemia, jezeli oddzial liczy
powyzej 30 ucznidw i zajgcia maja charakter laboratoryjny lub ¢wiczeniowy

3) wychowanie fizyczne prowadzone jest w grupach od 15 do 30 uczniow

4) w oddziatach liczacych odpowiednio mniej ucznidw podziat na grupy jest mozliwy
za zgoda organu prowadzacego szkotg

§ 30.

Niektore zajgcia obowiazkowe, takie jak: zajgcia fakultatywne, kota zainteresowan i inne
zaj¢cia nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach oddzialowych, migdzyoddzialowych, migdzyklasowych, a takze podczas
wycieczek, wyjazdow 1 wyjs$¢ poza szkol¢

§ 31.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych czy
zaje¢ fakultatywnych, finansowanych z budzetu szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 10 ucznidéw.

§ 32.
Na poczatku kazdego etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu, Dyrektor Szkoty

w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim
wyznacza od 2 do 4 przedmiotéw, ktore beda realizowane w zakresie rozszerzonym.
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Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nauczania w zakresie rozszerzonym nastepujacych przedmiotow:
jezyk polski, jezyk angielski, jezyk niemiecki, matematyka, fizyka, informatyka, biologia,
chemia, historia, wiedza o spoleczenstwie, wiedza o kulturze, przedsigbiorczos¢.

§ 33.

Szkota moze przyjmowac¢ studentdw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem
Szkoly a szkota wyzsza.

§ 34.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownia stuzaca:
a) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan edukacyjno -wychowawczych,
b) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
c) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd uczniow.

2. Z biblioteki moga korzystac¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.

3. Nadzoér pedagogiczny nad biblioteka petni Dyrektor Szkoty.

4. Przy bibliotece dziata czytelnicze centrum multimedialne.

§ 35.

1. Nadzor nad biblioteka pelni Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz
srodki finansowe na jej dzialalnos$¢,

2) zatrudnia wykwalifikowana kadre zgodnie z obowiazujacymi normami,

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji zbiorow
bibliotecznych,

4) zatwierdza regulamin biblioteki,

5) zapewnia godziny na realizacj¢ programu przysposobienia czytelniczego,

2. Rada Pedagogiczna zatwierdza plan pracy biblioteki, opiniuje projekt budzetu
biblioteki, analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku), opiniuje regulamin biblioteki,
podejmuje uchwaty w sprawie innowacji zgtoszonych przez nauczyciela bibliotekarza.

3. Nauczyciele i wychowawcy:

1) wspotpracuja z biblioteka szkolna w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb
1 zainteresowan czytelniczych uczniow,
2) wspotuczestnicza w edukacji samoksztatceniowej ucznidéw,
3)znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje
dotyczace gromadzenia zbioréw,
4)wspotdziataja w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.
Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.
6. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow,

3) realizacj¢ edukacji czytelniczej i medialne;.

9]
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§ 36.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia dydaktyczna, w ktérej wykorzystuje si¢
zgromadzone zbiory biblioteczne na zajgciach z uczniami.

2. Wspiera dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza szkoty w zakresie pomocy
uczniom wymagajacym opieki dydaktycznej 1 wychowawczej (zdolnym,
trudnym).

3. Wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.

§ 37.

Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja roku
szkolnego. Udostgpnianie zbiordw odbywa si¢ co najmniej przez 30 godzin tygodniowo.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38.

Nauczycieli 1 innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnia dyrektor Zespotu Szkot w
oparciu o odrgbne przepisy.

§ 39.

Zadania i obowiazki nauczycieli dotycza w szczegdlnosci:

1)

2)

9)

poprawnosci merytorycznej i metodycznej realizowanych tresci programowych,
co pozwoli osiagna¢ w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach,
statucie i planie pracy szkoty,

zaangazowania zawodowego, w tym opracowanie tre$ci programowych i
dydaktycznych, zainteresowanie uczniem i jego srodowiskiem, nawiazanie
wspolpracy z rodzicami uczniow,

aktywnos$ci w doskonaleniu zawodowym,

przestrzegania porzadku pracy (punktualnos¢, przepisy BHP, regulaminu
dyzurowania w czasie przerw migdzylekcyjnych, pelne wykorzystanie czasu
lekcji, wlasciwe prowadzenie dokumentacji),

dbatosci o dobro szkoty 1 jego mienia, przestrzeganie tajemnicy panstwowe;j

1 stuzbowej,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

wzbogacania wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej i wychowawczej
(wnioskuje o jego wzbogacenie lub modernizacj¢ do dyrektora szkoty),
wspierania swoja postawg 1 dziataniami rozwoju psychofizycznego uczniow, ich
zdolno$ci 1 zainteresowan

udzielania pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow,
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10) bezstronnego i1 obiektywnego oraz sprawiedliwego oceniania i traktowania
wszystkich uczniow,

11) informowania rodzicow uczniéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze
Radg Pedagogiczna o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidéw,

12) przedstawienie Radzie Pedagogicznej wlasnego programu nauczania badz
wybranego programu zatwierdzonego przez Ministra Edukacji Narodowej oraz
wybranych podrecznikoéw

§ 40.

Nauczyciel ma prawo:

1) podejmowac decyzje w sprawie doboru programow nauczania, metod, form
organizacyjnych, podrgcznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego i srodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) jesli prowadzi koto zainteresowan lub zajgcia pozalekcyjne-podejmowac decyzje
o tresci programu,

3) ustala¢ oceng biezaca, semestralng i koncoworoczna postepdw swoich uczniow,

4) zglosi¢ do wychowawcy klasy uwagi dotyczace zachowania swoich uczniow,

5) wnioskowa¢ w sprawie nagréd 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
uczniow,

6) do opracowania wlasnego programu nauczania i stosowania go zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

7) zna¢ z wyprzedzeniem proponowany mu przydziat godzin i wychowawstwo,

8) zna¢ doktadnie kryteria oceny pracy nauczyciela,

9) zna¢ tematyke hospitacji.

§ 41.

Nauczyciel odpowiada za:

1.

1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie
nauczania,

2) stan sali lekcyjnej, sprzg¢tow oraz srodkéw dydaktycznych mu powierzonych,

3) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na
zaj¢ciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

4) nieprzestrzeganie procedur postgpowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub na
wypadek pozaru.

§ 42.

Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe: zespot nauczycieli humanistow, zespot
nauczycieli przedmiotdéw matematyczno-przyrodniczych 1 zespdt nauczycieli
wychowawcow.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadaniem zespotu przedmiotowego jest zorganizowanie wspolpracy nauczycieli w
celu:
1) uzgodnienia sposobdw realizacji programoéw dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych i profilaktycznych,
2) wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego i doradztwa metodycznego
3) opracowania propozycji zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow
oraz przedmiotowych systemow i kryteriow oceniania.
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§ 43.

Oddziatem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.
1. Zadania nauczycielowi-wychowawcy powierza dyrektor szkoty okreslajac przydziat
w arkuszu organizacji szkoly.
2. Zadaniem nauczyciela-wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
klasowym pomigdzy uczniami,

wdrazanie swych uczniow do samodzielno$ci i przygotowanie do aktywnego
udzialu w zyciu spotecznym.

swiadome 1 metodyczne wychowywanie podporzadkowane wszechstronnemu
rozZwojowi ucznia,

ukierunkowywanie dociekliwo$ci ucznia na poszukiwanie prawdy, dobra i
pigkna,

uswiadamianie uczniom uzytecznosci poszczegdlnych przedmiotéw szkolnych i
catej edukacji,

przygotowywanie uczniéw do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania

wyborow 1 hierarchizacji wartosci,

uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako postawy zycia spotecznego,
ksztaltowanie postawy dialogu, umiej¢tnosci stuchania innych i rozumienia ich

pogladow.

§ 44.

1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 45 wychowawca:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia
zespotowego,

ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow,

wspoltpracuje z pedagogiem, psychologiem i innymi specjalistami §wiadczacymi
fachowa pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

prawidlowo prowadzi dokumentacjg klasy (dziennik, arkusz ocen, zestawienia
statystyczne dotyczace osiaganych wynikOw w nauce, sprawozdania z realizacji
planu pracy wychowawczej swojej klasie),

sprawiedliwie 1 obiektywnie traktuje wszystkich uczniow,

ustala ostateczna oceng z zachowania po zasiggnigciu opinii nauczycieli,

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wskazane jest, by
wychowawca opiekowat si¢ oddzialem przez caly okres nauczania.

§ 45.

Whniosek o zmiang wychowawcy klasy musi by¢ podjety bezwzgledna wigkszoscia gtosow
uczniéw lub rodzicéw ucznidéw danej klasy w obecnos$ci co najmniej 75% ucznidow klasy lub
ich rodzicow, wedhug wskaznika 1 uczen — jeden rodzic. Wniosek wraz z pisemnym
uzasadnieniem oraz z protokolem z przebiegu glosowania winien by¢ skierowany do

15



Dyrektora Szkotly. Przed podjgciem decyzji Dyrektor Szkoty zasigga opinii Rady Rodzicow i
Rady Pedagogicznej. Decyzja musi zosta¢ podjgta w ciagu miesiaca.

§ 46.

W sytuacjach szczegélnych 1 wyjatkowych decyzje o zmianie lub powierzeniu funkcji
wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty bez konsultacji z organami szkoty.

§ 47.

1. Wicedyrektor szkoly do spraw liceum przejmuje cz¢$¢ zadan dyrektora szkoty,
a w szczeg6lnosci:
1) zastgpuje dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentow programowo-

organizacyjnych szkoty:

a) rocznego planu pracy szkoly,

b) kalendarza imprez szkolnych,

c) informacji o stanie pracy szkoly w zakresie mu przewidzianym,

organizuje 1 koordynuje biezacy tok dzialalnosci pedagogicznej i1

wychowawczej,

utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow, a takze odpowiada na ich postulaty

1 skargi,

wspolpracuje ze szkolna stuzba zdrowia oraz z poradnia psychologiczno-

pedagogiczna,

organizuje problematyke 1 terminarz hospitacji oraz planuje badanie wynikow

nauczania,

sprawuje opieke nad mtodym nauczycielem, wspotdziata ze szkotami wyzszymi

w organizacji praktyk pedagogicznych,

organizuje catoksztatt pracy dydaktyczno-wychowawczej w szkole, a zwlaszcza:

a) stwarza warunki dla dobrego funkcjonowania organizacji uczniowskich,
zaj¢¢ pozalekcyjnych,

b) nadzoruje i zapewnia wysoka rangg imprezom i uroczystosciom szkolnym,

c) tworzy warunki dla aktywnego wspotdziatania uczniow w zyciu szkoty,

d) organizuje i nadzoruje przeglady dorobku artystycznego, sportowego i
innych na terenie szkoty,

e) wyzwalai wspiera dziatania innowacyjne nauczycieli,

f) organizuje zastgpstwa za niecobecnych nauczycieli,

dokonuje kontroli dziennikow lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz dokumentacji

prowadzonej przez nauczycieli,

10) odpowiada i organizuje proces przeprowadzania egzaminu maturalnego,

11) hospituje nauczycieli

12) przygotowuje projekt oceny pracy podlegtych mu nauczycieli

13) wspomaga i organizuje pracg Samorzadu Uczniowskiego

14) wykonuje inne polecenia Dyrektora Szkoty wynikajace z organizacji pracy

szkoty.

§ 48.

Do zadan nauczyciela — pedagoga szkolnego nalezy:

)]

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
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2) dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow,

3) udzielanie pomocy uczniom w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia,

4) wspotudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

5) organizacja pomocy stypendialnej dla uczniow,

6) wspoOlpraca z wychowawcami w sprawie rozpoznawania warunkéw zycia i nauki
uczniow,

7) opracowywanie wnioskéw dotyczacych ucznidw wymagajacych szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej,

8) wudzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze.

9) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

10) udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudno$ci na tle konfliktow
rodzinnych,

11) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych 1 sSrodowiskowych,

12) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego miodziezy,

13) wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidw z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do odpowiednich sadéw dla nieletnich.

14) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych im rozwiazywanie trudnosci w
wychowywaniu dzieci i korygowanie btedow wychowawczych,

15) udzielanie porad miodziezy w rozwiazywaniu problemow dotyczacych relacji z
réwiesnikami, rodzicami i w problemach okresu dojrzewania,

16) udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,

17) prowadzenie badan psychologicznych dotyczacych sfery intelektualnej i
deficytow parcjalnych,

18) diagnozowanie przyczyn trudnosci szkolnych,

19) uczenie mtodziezy radzenia sobie ze stresem, wyrazania uczué¢, komunikacji,
rozwiazywania problemow,

20) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych
na tle niepowodzen szkolnych,

21) kierowanie mtodziezy do specjalistycznych placowek

22) wspotpracuje z nauczycielami, rodzicami uczniow 1 poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami specjalistycznymi

23) pelni role koordynatora do spraw bezpieczenstwa

§ 49.

Zadania koordynatora do spraw bezpieczenstwa:

1) inicjowanie dzialan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotow
szkolnych

2) projektowanie spotkan z rodzicami

3) organizowanie spotkan wychowawcow

4) proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicow,
ucznidow, wynikajacych z potrzeb szkoty

5) wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi i $rodowiskiem
lokalnym

6) analizowanie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa
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7) przedstawianie wnioskéw na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j
8) wspodludzial w opracowywaniu procedur w sytuacji kryzysowej i czuwanie nad
ich przestrzeganiem

§ 50.

W celu realizacji zadan pedagog szkolny powinien:

a) opracowa¢ roczny plan pracy uwzgledniajacy potrzeby opiekunczo-
wychowawcze,

b) zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania sig z
nim zaré6wno uczniow jak i rodzicoéw,

c) wspotpracowaé na biezaco z dyrekcja szkoty, wychowawcami klas,
nauczycielami, szkolng stuzba zdrowia, Rada Rodzicéw, w rozwiazywaniu
pojawiajacych si¢ problemoéw opiekunczo-wychowawczych,

d) sktada¢ okresowa informacje Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wsrdd uczniow,

§ 51.

Zadaniem nauczyciela-bibliotekarza jest:

1) udostgpnianie zbiorow,

2) udzielanie informacji,

3) poradnictwo w doborze lektury,

4) przysposobienie czytelnicze 1 ksztatlcenie uczniow jako uzytkownikow
informacji,

5) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

6) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

7) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwiazanych z ksiazka,

8) informowanie nauczycieli 1 wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow

9) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbioréw,

10) uzgadnianie stanu-majatkowego z ksiggowoscia,

11) wspotpraca z innymi bibliotekami.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 52.

1. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Liceum Ogolnoksztalcacego jest ukonczenie
trzyletniego gimnazjum, stanowiacego podbudowe programowa szkoty.

2. Do liceum uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 15 roku zycia, po ukonczeniu
gimnazjum, nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.
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§ 53.

Kandydaci do szkoly sktadaja podania o przyjecie w terminie ogloszonym przez
Kujawsko- Pomorskiego Kuratora O$wiaty. Dyrektor szkoly moze wydtuzy¢ termin
sktadania podan, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza od liczby miejsc.

Do podania o przyjecie do szkoty kandydaci zalaczaja:

a. oryginal lub kopi¢ $wiadectwa ukonczenia gimnazjum oraz zaswiadczenia
egzaminu gimnazjalnego nie pdzniej niz w ciggu 2 dni od terminu zakonczenia
nauki,

b. trzy fotografie z nazwiskiem na odwrocie.

Kandydaci z orzeczeniami kwalifikacyjnymi poradni  psychologiczno -
pedagogicznych zalaczaja wskazane orzeczenia lub wnioski.

Kandydaci, majacy okreslone osiagnigcia indywidualne w dziedzinie zwiazanej
z typem lub kierunkiem ksztalcenia moga zataczy¢ opinig¢ placowki organizujacej
dziatalno$¢ pozalekcyjna lub pozaszkolna.

Laureaci zawodow, olimpiad szczebla powiatowego, wojewodzkiego i
ogolnopolskiego zataczaja zaswiadczenie odpowiedniej komisji konkursowe;.

§ 54.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Dyrektor Szkoly powoluje
szkolna komisj¢ rekrutacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkow.

Szkolna komisja rekrutacyjna przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne wedlug
zasad okreslonych w regulaminie rekrutacji opracowywanym corocznie w oparciu o
zarzadzenie Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty w sprawie rekrutacji

§ 55.

Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1.

Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu z arkusza ocen
wydanego przez szkotle, z ktorej uczen odszedl,

Pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow:

W przypadku zmiany typu szkoty, profilu klasy lub ubiegania si¢ o przyjgcie do klasy
wyzszej, niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia, w przypadku
przyjmowania ucznia ze szkoly niepublicznej bez uprawnien do szkoty publicznej,
egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 przeprowadza si¢ ze wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych ujgtych w planach nauczania klas nizszych od klasy tej
szkoty, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem wychowania fizycznego,

Roéznice programowe z przedmiotéw objetych nauka, w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupetniane w czasie 1 wg zasad ustalonych przez nauczyciela.

§ 56.

Uczennicy bedacej w ciazy zapewnia si¢ wszelka niezbedna pomoc do ukonczenia przez nia
edukacji poprzez:

2) otoczenie szczegdlng opieka pedagogiczna i psychologiczna,
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3)

4)
S)
6)

7)

przydzielenie indywidualnego toku nauczania na pisemny wniosek petnoletniej
uczennicy, rodzicow lub prawnych opiekunéw, wychowawcy klasy badz
nauczyciela przedmiotu

usprawiedliwienie nieobecnosci,

umozliwienie zdawania egzaminéw eksternistycznych

wyznaczenie egzaminow w terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych w
okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy po uptywie termindéw obowiazkowych,
zwolnienie z zaj¢e¢ wychowania fizycznego oraz przysposobienia obronnego na
Zyczenie uczennicy,

PRAWA UCZNIA

§ 57.

Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wtasnych przekonan.

§ 58.

Uczen ma prawo:

)]

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

do poszanowania jego godnosci osobistej, co oznacza poszanowanie uczuc,
przekonan i1 dobrego imienia, zachowanie tajemnicy korespondencji oraz
nietykalno$¢ osobista,

do czynnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w ksztaltowaniu Szkoly poprzez
formutowanie swoich opinii 1 propozycji zmian dotyczacych procesu nauczania
izycia Szkoly oraz oddzialywania na Zycie szkoly poprzez swoich
przedstawicieli w Samorzadzie Uczniowskim,

do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowej,

do znajomo$ci programOw nauczania, kryteriow oceniania 1 Wwymagan
poszczegodlnych nauczycieli,

do jawnej, systematycznej i umotywowanej oceny swoich wiadomosci
1 umiejetnosci,

do zgloszenia wniosku o przyznanie indywidualnego toku nauczania w
przypadku:

a) wykazywania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan,

b) ciazy uczennicy

do poinformowania go przez nauczyciela, na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, o przewidywanych stopniach okresowych
lub koficoworocznych z przedmiotéw nauczania i z zachowania. W przypadku
przewidywanej oceny niedostatecznej, uczen powinien by¢ poinformowany o
tym przez nauczyciela na dwa tygodnie przed zakonczeniem semestru lub roku
szkolnego.

do obiektywnej, sprawiedliwej i jawnie umotywowanej oceny z zachowania,
ktora ustala wychowawca po wczesniejszym zasi¢gnigciu opinii nauczycieli
uczacych w danej klasie oraz uczniow danej klasy. Ocena z zachowania nie
powinna mie¢ wptywu na oceny z przedmiotow nauczania, promowania do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.
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9) do zdawania egzaminéw klasyfikacyjnych na =zasadach okreSlonych w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania oraz Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania,

10) zna¢, co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, termin pisemnego
sprawdzianu wiadomo$ci z materialu szerszego niz 3 jednostki tematyczne;
sprawdzian taki moze by¢ tylko jeden w ciagu dnia, a nie wigcej niz trzy w
tygodniu. Sprawdziany wiadomosci nie powinny by¢ przektadane bez
szczegdlnie waznych powodow; jezeli przelozenie sprawdzianu nastapi na
prosbe ucznidéw, traca oni prawo do wyzej wymienionych ustalen. Kartkdwka
jako forma biezacej kontroli wiadomosci obejmuje zakres ostatnich dwoéch
tematdéw 1 nie moze przekroczy¢ 1/3 czasu trwania lekcji. Kartkowke stosuje sig
bez uprzedzenia o niej ucznidw w dowolnej liczbie w ciagu dnia. Termin
podania do wiadomosci ucznidéw ocen z pracy powinien wynosi¢ nie wigcej niz
14 dni.

11) otrzymywaé na swoja prosbe lub prosbe rodzicow, na czas okreslony przez
nauczyciela ocenione sprawdziany pisemne do domu,

12) zna¢, co najmniej z tygodniowym wyprzedzaniem, termin ustnego, szerszego
sprawdzianu wiadomosci,

13) uzyska¢ zwolnienie z nastgpujacych przedmiotow:

a) wychowanie fizyczne,

b) jednego jezyka obcego.

c) z czesci zaje¢ przysposobienia obronnego, na ktore uczen nie moze
uczeszczad

d) religii ze wzgledu na jego przekonania religijne.

§ 59.

Dyrektor zwalnia ucznia z wyzej wymienionych zaj¢é, na pisemng prosbg rodzicow ucznia,
opiekunéw prawnych badz samych ucznidw, jezeli osiagngli pelnoletnios¢, ale w
porozumieniu z jego rodzicami,

§ 60.

Szkola ma za zadanie dopomdc w rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow,
dlatego:

1) uczen ma prawo inicjatywy w organizowaniu zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 zrzeszania
si¢ w kolach zainteresowan, o ile nie koliduje to z trybem nauki i hierarchia
warto$ci obowiazujaca w szkole,

2) nauczyciele sa zobowiazani do pomocy w realizacji inicjatyw uczniow,

3) nauczyciele w zakresie swoich przedmiotdow informuja uczniow o
organizowanych olimpiadach 1 konkursach oraz wudzielaja pomocy w
przygotowywaniu si¢ do nich.

§6l.
Ponadto uczen ma prawo:

1. Uzyskiwa¢ dodatkowa pomoc w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem,
2. Rozwija¢ zainteresowania i szczegolne uzdolnienia oraz uzyskiwa¢ w tym pomoc,
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10.
11.

Dokonywa¢ wyboru zaje¢ fakultatywnych, kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych, odbywa¢ je w pomieszczeniach szkolnych, korzystajac ze sprzgtu
1 pomocy naukowych, jakimi dysponuje szkota,

Uzyskiwa¢ od organow szkoly, innych instytucji wspomagajacych szkotg, pomoc
w réznych trudnych sytuacjach zyciowych,

Korzysta¢ zgodnie z obowiazujacymi kryteriami ze wszystkich form pomocy
materialnej i $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota,

Wykorzystywaé w petni na wypoczynek przerwy migdzylekcyjne, a na okres $wiat
kalendarzowych, ferii by¢ zwolnionym od zadan domowych,

Reprezentowac szkotg na zewnatrz,

Naleze¢ do organizacji uczniowskich, spotecznych, mtodziezowych dziatajacych
w szkole, wykonywac¢ powierzone przez nie funkcje,

Wplywac na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa w klasie i szkole,
Otrzymywac¢ nagrody 1 wyrdznienia,

Odwotywac¢ si¢ od natozonych kar.

§ 62.

Uczen, ktory jest catkowicie zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub nie
uczestniczy w lekcjach religii moze by¢ nieobecny w szkole w czasie, gdy odbywaja
si¢ te zajgcia, jeSli sa to pierwsze lub ostatnie zajgcia w planie zaje¢ szkolnych
ucznia.

Warunkiem tego jest wyrazenie na to pisemnej zgody przez rodzicow, prawnych
opiekundw, a w przypadku osiagnigcia petnoletnio$ci przez samego ucznia.

OBOWIAZKI UCZNIA

§ 63.

Podstawowym obowiazkiem ucznia jest udzial w zajgciach lekcyjnych i wszelkich zajgciach
traktowanych jako obowiazkowe oraz systematyczne przygotowywanie si¢ do nich.

§ 64.

Ponadto uczen ma obowiazek:

1.

Nk wDD

Dbac¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz zna¢, szanowac¢ 1 wzbogacac jej
dobre tradycje,

Punktualnie przychodzi¢ na lekcje.

Utrzymywac porzadek w sali lekcyjnej, w tym na swoim stanowisku pracy.
Przestrzega¢ zasad kultury w odniesieniu do kolegéw i pracownikow szkoty.
Przestrzega¢ zasad dyscypliny i wykonywac polecenia nauczycieli.

Stosownie ubierac si¢ na lekcje 1 uroczystosci szkolne.

Systematycznie 1 aktywnie pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy,
wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki.

Obowiazkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych; nieobecno$¢ spowodowana
choroba lub innymi przyczynami nalezy usprawiedliwic.

Wspotdziata¢t w realizacji celéw 1 zadan stojacych przed szkola, by¢
wspotodpowiedzialnym za wyniki jej pracy 1 wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskie;j.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

Okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom oraz pracownikom szkoty.
Pomaga¢ kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy maja trudnos$ci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych.

Wspotdziata¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z dziatalnosci
organizacji mtodziezowych, Samorzadu Uczniowskiego i potrzeb §rodowiska,
Troszcezy¢ sig o pomieszczenia szkolne i1 znajdujace si¢ w nich wyposazenie.
Przeciwdziala¢  wszelkim  przejawom  nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowiazkow ucznia, przestrzega¢ porzadku szkolnego, dba¢ o tad 1 estetyke
w pomieszczeniach i otoczeniu Szkoty.

Zawsze nosi¢ identyfikator i indeks licealisty.

Wylaczy¢ telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne podczas zajeé
edukacyjnych.

Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego jest zobowiazany przebywaé w
trakcie zaje¢ wraz ze swoja grupa pod opieka nauczyciela prowadzacego te zajgcia.
Uczen, ktéry nie uczestniczy w lekcjach religii, w czasie, gdy odbywaja si¢ te
zajecia, jest zobowiazany przebywacé w bibliotece szkolne;.

Stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwo$ci, pomagaé stabszym, przeciwdziataé
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, a takze zarozumialstwa, zapobiegac
plotkarstwu, lizusostwu.

Poznawa¢, szanowac, chroni¢ przyrodg ojczysta oraz wlasciwie gospodarowac jej
zasobami.

Dbac o zdrowie 1 bezpieczenstwo wtasne 1 innych uczniow.

Przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury, nie nosi¢ 0zdob (bizuterii).

Przestrzega¢ Statutu Szkoly, innych ustalen wiadz szkolnych i wszelkich przepiséw
wydanych przez inne wladze panstwowe.

§ 65.

Zabroniona jest przynalezno$¢ ucznidow do organizacji i ugrupowan, ktorych idee sa
sprzeczne z migdzyludzkimi zasadami tolerancji i ogolnie przyjetymi warto§ciami.

NAGRODY I KARY

§ 66.

Zachowania pozytywne, za ktore nagradzamy uczniow:

1.

2.

9]

~

Wyrazne wyniki pracy nad soba ( poprawa ocen, poprawa frekwencji, opanowanie
agresji 1 negatywnych emoc;ji ).

Systematyczna  dbalos¢ o  klasopracownie, otoczenie szkoly, zielen,
wspotorganizowanie imprez klasowych lub szkolnych, prace w bibliotece szkolnej i
organizacjach szkolnych.

Pomoc kolezenska udzielana systematycznie kolegom stabszym, chorym
niepetnosprawnym, pomoc w nauce.

Dodatni wptyw na kolegéw i kolezanki.

Udzial w zyciu rodzinnym ( pomoc rodzicom i rodzenstwu).

Szczegolnie wyrdzniajaca kultura osobista.

Ochrona $rodowiska przyrodniczego.
Poszanowanie mienia spotecznego.
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9.
10
11

Wiasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

. Przestrzeganie Statutu i regulaminéw szkoty.
. Reprezentowanie szkoly w konkursach, olimpiadach i zawodach

§ 67.

Za wzorowa 1 przykladng postawe, uczeh moze otrzymaé nastgpujace wyrdznienia
i nagrody:

1.

2
3.
4

pochwate wychowawcy wobec uczniow klasy,

. pochwal¢ Dyrektora wobec uczniow szkoty,

list pochwalny wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty do rodzicow,

. wyrdznienie nagroda rzeczowa na zakonczenie roku szkolnego lub inne wyr6znienia

1 nagrody ustanowione przez wtadze szkolne.

§ 68.

Za wzorowe wypehianie funkcji w organizacji zrzeszajacej uczniow, tworcze opracowanie
okreslonego tematu, osiagnigcie wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju,
konkursie, igrzyskach sportowych lub za inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole 1
rodzicom - oprocz przyznania uczniowi wyroznien inagréd wymienionych w § 145 -
odnotowuje si¢ te osiagnigcia na Swiadectwie szkolnym.

§ 69.

Uczen bedzie karany za:

AR e

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

Rodzaje
1.

Nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.

Naruszanie porzadku szkolnego.

Lekcewazenie nauki, nie wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw szkolnych.
Nieuzasadnione opuszczanie 1 spdznianie si¢ na zajecia.

Opuszczanie terenu szkoly w godzinach zajgc¢ szkolnych.

Nieodpowiedni str6j 1 wyglad (np. zbyt wyzywajacy makijaz, ekstrawagancka
fryzura, noszenie 0zdob i bizuterii).

Brak stroju galowego podczas szkolnych uroczystosci.

Dewastowanie mienia szkolnego i niszczenie sSrodowiska przyrodniczego.
Stosowanie przemocy fizycznej 1 psychicznej wobec kolegdw oraz osob starszych,
brak szacunku dla 0sob starszych.

Unikanie odpowiedzialnos$ci za popetnione czyny.

Palenie papierosow, picie alkoholu, posiadanie i zazywanie narkotykow.

Klamstwa i kretactwa.

Wulgarny sposob bycia.

Kradzieze.

Obojetnos$¢ wobec zta czynionego przez innych.

Stwarzanie sytuacji zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu innych np. noszenie ostrych
narzedzi, kijow bejsbolowych, posiadanie materiatow wybuchowych.
Systematyczne uchylanie si¢ od obowiazku szkolnego

§ 70.

kar:
Upomnienie przez wychowawcg klasy,
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98]

Nagana udzielona przez wychowawcg klasy z powiadomieniem rodzicoéw,
Upomnienie przez Dyrektora Szkoty,

Nagana udzielona przez dyrektora wobec wszystkich wucznidéw Szkoty
z powiadomieniem rodzicow,

Zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
szkoty na zewnatrz, do korzystania z niektorych form opieki socjalnej,

Zawieszenie w prawach ucznia przez Dyrektora Szkoly do momentu wydania
ostatecznej decyzji przez Rade Pedagogiczna, jesli uczen ma ukonczone 18 lat
Przeniesienie do réwnolegtej klasy w szkole,

Usunigcie ze szkoty uchwata Rady Pedagogicznej, jesli uczen ma ukonczone 18 lat.

§ 71.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby nie dtuzszy niz pot roku, jezeli uczen
uzyska porgczenie samorzadu szkolnego, Rady Rodzicow, lub organizacji mlodziezowej. O
zawieszeniu kary decyduje Dyrektor Szkoly po konsultacji z pedagogiem szkolnym i
wychowawca klasy oraz organizacja, od ktorej uczen uzyskatl porgczenie.

§ 72.

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia, ktory
ukonczyt 18 lat, zlisty ucznidow po zasiggnigciu opinii Rady Samorzadu Uczniowskiego o

uczniu,

1.

2.

3.

PN

9.
10.

w przypadkach:

Swiadomego, fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad kimkolwiek ze spotecznosci
szkolnej lub naruszenia jego godnosci,

Swiadomych wybrykéw z konsekwencjami zagrazajacymi zyciu lub uszczerbku
zdrowia innych uczniéw lub pracownikow szkoty,

Swiadomego stwarzania zagrozenia bezpieczefistwa w szkole, falszywego
informowania Dyrekcji Szkoty lub policji o podtozonych materiatach wybuchowych
w budynkach Szkoty lub innych,

Posiadanie  przedmiotow  stwarzajacych  zagrozenie dla innych ucznidow
1 pracownikéw Szkoty (np. bron palna i gazowa, noze itp.),

Udowodnionej kradziezy na szkode Szkoty lub kolegdw,

Przebywanie w stanie nietrzezwym lub pod wptywem narkotykéw na terenie Szkoty,
Swiadomej dewastacji i niszczenia mienia szkolnego,

Swiadomej, notorycznej deprawacji, lamania zasad wspolzycia w szkole
1 negatywnego oddzialywania na innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
Notorycznych wagarow

Wielokrotnego nieprzestrzegania przepiséw Statutu Szkoty,

§ 73.

Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary,
poprzez wpis do indeksu a takze wpisuje natozona karg do dziennika lekcyjnego.

§ 74.

Od decyzji skreslenia z listy ucznidw uczen ma prawo pisemnego odwotania w ciagu 7 dni,
do Dyrektora Szkoty.
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§ 75.

Tryb odwotania si¢ od kary:

1) uczen (lub jego rodzice) moze odwotac si¢ od kary , jezeli:
a) posiada, co najmniej oceng dobra z zachowania,
b) wuzyska porgczenie,
¢) ma szczegolnie trudng sytuacje domowa,

2) umotywowane podanie o odwotanie kary uczen lub jego rodzice sktadaja do
Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogicznej. Podanie musi by¢ zaopiniowanie
1 podpisane przez wychowawcg klasy oraz pedagoga,

3) przed podjeciem decyzji Dyrektor obowiazany jest zasiggna¢ opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 76.

Tryb rozstrzygania spraw spornych na terenie Szkoty.

1.

2.

W przypadku konfliktow pomigdzy uczniami strona rozstrzygajaca jest wychowawca
klasy.

W przypadku konfliktéw pomigdzy nauczycielem a uczniem strong rozstrzygajaca
jest w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, nastgpnie rolg¢ mediatora petnia
Wicedyrektor lub Dyrektor Szkoty.

Ostatnia instytucja, do ktérej nalezy si¢ odwola¢ w przypadku niemozliwosci
rozwiazania konfliktu na terenie Szkoty jest Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL VII
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§77.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

2.

3.

Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w zakresie tych osiagnig¢.

Pomédc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju 1 zmotywowacé go
w tym procesie.

Dostarczy¢ rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnos$ciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia.

Wspomodc nauczycieli w doskonaleniu organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;.

§ 78.
W ciagu roku szkolnego klasyfikacyjna ocena osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow

dokonywana jest dwukrotnie. Pierwszej oceny klasyfikacyjnej dokonuje sig
przed koncem pierwszego semestru, drugiej przed koncem roku szkolnego i ta
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ocena jest ocena koncoworoczna. Ocena koncoworoczna uwzglednia wedtug nizej
opisanych zasad oceng¢ wystawiona przed koncem pierwszego semestru (dalej
nazywang oceng $rédroczna).

2. W Kklasach pierwszych 1 drugich pierwszy semestr konczy si¢ przed feriami
zimowymi, a semestr drugi przed koncem roku szkolnego. W klasach trzecich
pierwszy semestr konczy si¢ przed zimowa przerwa $wiateczna, a semestr drugi w
ostatnim tygodniu kwietnia.

3. Ocenianiu podlegaja rozne formy aktywnosci ucznia. Szczegdétowe wymagania i
sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow
przedstawiaja uczniom nauczyciele danych przedmiotéw, a rodzicom wychowawca
klasy na pierwszym spotkaniu z rodzicami. Na poczatku roku szkolnego
wychowawca informuje ucznidow o zasadach oceniania zachowania.

4. Rodzice informowani sa 0 ocenach ucznidw systematycznie poprzez wpisywanie
ocen czastkowych do indeksu licealisty oraz podczas spotkan z rodzicami wedlug
corocznie opracowanego harmonogramu.

5. Na tydzien przed wystawieniem oceny klasyfikacyjnej uczniowie sa informowani o
przewidywanych ocenach $rédrocznych, badz koncoworocznych, natomiast w
sytuacji, kiedy przewiduje si¢ wystawienie oceny niedostatecznej z przedmiotu lub
nagannej z zachowania, uczen i jego rodzice zostaja o tym poinformowani przez
nauczyciela wystawiajacego dana oceng, na dwa tygodnie przed wystawieniem
oceny, poprzez dokonanie wpisu do indeksu i dziennika lekcyjnego.

§ 79.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 koncoworoczne wystawiane sa na podstawie ocen
czastkowych uzyskanych za nast¢pujace formy aktywnos$ci ucznia:
1) prace klasowe (np. podsumowujace dziat),
2) testy wiadomosci 1 umiejetnosci (otwarte, zamknigte, np. podsumowujace dzial,
semestr, rok szkolny),
3) udzial w fakultetach (ocena za opanowanie tresci omawianych na tych zajeciach),
4) probna matura,
5) odpowiedzi z biezacego materialu wymagajace znajomosci teorii 1 zagadnien
praktycznych,
6) kartkowki obejmujace niewielka parti¢ materiatu,
7) referaty, prezentacje, projekty,
8) prace domowe,
9) aktywnos¢ na zajeciach,
10) udziatl w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,
11) inne formy aktywnosci ucznia uwzgledniajace specyfik¢ przedmiotu.

§ 80.

Szczegdtowe zasady dotyczace sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci uczniéw oraz
dokonywania ocen klasyfikacyjnych formutluja nauczyciele danego przedmiotu, po
konsultacjach w zespotach przedmiotowych i1 zawarte sa w przedmiotowych systemach
oceniania (PSO).
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§ 81.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania dla uczniéw rozpoczynajacych nauke wczesniej niz w
roku szkolnym 2007/2008 polegaja na tym, ze:
1. Biezace oceny za poszczegodlne formy aktywnosci ucznia i ocena klasyfikacyjna
srédroczna wystawiane sa wedtug nastepujacej skali:

L, Skrot Oznaczenie | Oznaczenie
Stopien . .
literowy cyfrowe liczbowe
niedostateczny ndst. 1 1
niedostateczny plus ndst.+ 1+ 1,5
dopuszczajacy minus dop.- 2- 1,75
dopuszczajacy dop. 2 2
dopuszczajacy plus dop.+ 2+ 2,5
dostateczny minus dst.- 3- 2,75
dostateczny dst. 3 3
dostateczny plus dst.+ 3+ 3,5
dobry minus db.- 4- 3,75
dobry db. 4 4
dobry plus db.+ 4+ 4,5
bardzo dobry minus bdb.- 5- 4,75
bardzo dobry bdb. 5 5
bardzo dobry plus bdb.+ 5+ 5,5
celujacy cel. 6 6

2. Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wystawiane sa wedlug nast¢pujacej

skali:
L, . Oznaczenie
Stopien Skrot literowy
cyfrowe

niedostateczny ndst. 1
dopuszczajacy dop. 2
dostateczny dst. 3
dobry db. 4
bardzo dobry bdb. 5
celujacy cel. 6

3. O ocenie $rodrocznej 1 koncoworocznej decyduje kombinacja $redniej wazonej
ze Srednia arytmetyczna ocen otrzymanych w ciagu calego semestru wedtug
wskazan tabeli:
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Imig i nazwisko ucznia:

Forma aktywnosci ucznia

np.
odpowiedzi np. test
ustne, ¢wicze- np. kartkowki, semestralny,
. " np. prace .
nia na lekcji, referaty, udziat w
2 . klasowe, testy S
aktywnos¢ na prezentacje olimpiadach
zajgciach, przedmiotowych
prace domowe
Oceny
Srednia
arytmetyczna
Przeliczenie Suma
$redniej aryt. .2 .3 5 -8 punktéw
na punkty
Liczba
punktow
Ocena semestralna

liczba pu

nktow

ocena

18 < pkt. < 25,2

niedostateczny

25,2 < pkt

.<30,6

niedostateczny plus

30,6 < pkt.< 34,2

dopuszczajacy minus

34,2 < pkt. <39,6 dopuszczajacy
39,6 < pkt. < 46,8 dopuszczajacy plus
46,8 < pkt. < 52,2 dostateczny minus
52,2 < pkt. < 57,6 dostateczny
57,6 < pkt. < 64,8 dostateczny plus
64,8 < pkt. < 70,2 dobry minus
70,2 < pkt. < 75,6 dobry
75,6 < pkt. < 82,8 dobry plus
82,8 < pkt. < 88,2 bardzo dobry minus
88,2 < pkt. < 93,6 bardzo dobry
93,6 < pkt. <99 bardzo dobry plus
99 < pkt. <108 celujacy

4. Na podstawie ponizszej tabeli wystawiane sa oceny klasyfikacyjne $rodroczne.

Na podstawie ponizszej tabeli wystawiane sa oceny klasyfikacyjne koncoworoczne.

liczba punktow ocena
18 < pkt. < 32,5 niedostateczny
32,5 < pkt. < 45 dopuszczajacy
45 < pkt. < 63 dostateczny
63 < pkt. <81 dobry
81 < pkt. <99 bardzo dobry
99 < pkt. <108 celujacy

6. Objasnienia do tabel:

a) Uwzgledniajac specyfike przedmiotu nauczyciele, po konsultacjach w

zespolach przedmiotowych, buduja wlasna tabele (wedtug
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zawartego w tabeli 1) umozliwiajaca przeliczenie ocen czastkowych na
punkty, a p6zniej oceng klasyfikacyjna zawarta w tabelach 2 1 3.
b) Liczba kolumn zawartych w tabeli 1 moze ulec zmianie ze wzglgdu na
specyfike poszczegolnych przedmiotéw (minimalnie 2 kolumny). Wazne jest,
aby suma wag za poszczegdlne formy aktywnosci ucznia byta rowna 18.
1. Na oceng koncoworocznag ma wptyw ocena srodroczna. Ocena ta jest umieszczana w
kolumnie o najwyzszej wadze.

§ 82.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania dla ucznidéw rozpoczynajacych nauk¢ w roku szkolnym
2007/2008 i pozniej polegaja na tym, ze:

1. W kazdym przedmiocie nauczyciele ustalaja, po konsultacjach w zespotach
przedmiotowych, pierwszorzedne i drugorzedne formy aktywno$ci ucznia, ktore
zamieszczone sa w PSO.

2. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej i koncoworocznej pod uwage bierze si¢ w
pierwszej kolejnosci oceny czastkowe za pierwszorzedne formy aktywnosci.

3. W przypadku, gdy oceny pierwszorzegdne nie daja jednoznacznej oceny
klasyfikacyjnej, o podwyzszeniu lub obnizeniu oceny decyduja oceny czastkowe
uzyskane za formy drugorzedne.

4. Jezeli oceny pierwszorzedne S$cisle okreslaja oceng klasyfikacyjna a oceny
drugorzedne w znacznym stopniu od niej odbiegaja, nauczyciel moze podnies¢ lub
obnizy¢ oceng klasyfikacyjna o jeden stopien.

5. Przy wystawianiu oceny dopuszczajace] przynajmniej polowa obowiazujacych
sprawdziandw i testow lub tez innych form pierwszorzednych okreslonych dla
poszczegoOlnych przedmiotéw musi by¢ zaliczona na oceny pozytywne, a $rednia z
ocen za formy drugorzedne musi by¢ co najmniej rowna 2,0.

6. Na oceng koncoworoczng ma wplyw ocena $rdédroczna.

§ 83.

Przy ustalaniu oceny $rodrocznej i koncoworocznej z wychowania fizycznego nauczyciel
bierze pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez ucznia w wywiazanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. W zwiazku z tym PSO z wychowania
fizycznego odbiega od wyzej omdéwionego sposobu oceniania i1 w znacznym stopniu
premiuje zaangazowanie ucznia w zajgcia.

§ 84.

Zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania (...) laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych w szkotach ponadgimnazjalnych
otrzymuja z danego przedmiotu celujaca oceng klasyfikacyjna koncoworoczna (Srodroczng).
W zwiazku z tym w przypadku tych ucznidow nie stosuje si¢ podczas ustalania ocen
klasyfikacyjnych WSO.
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§ 85.

. Nauczyciel informuje ucznidw, ktére prace kontrolne sa zobowiazani zaliczyé w razie
nieobecnosci w szkole, w terminie dwdch tygodni od chwili powrotu do szkoly. Jezeli
uczen nie wywiaze si¢ z tego obowiazku otrzymuje oceng niedostateczna.

. Jezeli nieobecno$¢ na pracy kontrolnej nie byla usprawiedliwiona zwolnieniem
lekarskim, albo osobiscie przez rodzicow lub prawnych opiekundw, uczen otrzymuje
oceng niedostateczna.

. W ciagu tygodnia moga odby¢ si¢ co najwyzej trzy prace kontrolne zapowiedziane z
tygodniowym wyprzedzeniem 1 zapisane w dzienniku lekcyjnym. Kartkoéwki
zapowiedziane na poprzedniej lekcji obejmuja materiat nie wigcej niz z dwoch ostatnich
lekcji. Nauczyciel zobowiazany jest dokona¢ oceny prac kontrolnych w ciagu dwoch
tygodni i udostepni¢ je uczniom do wgladu. Sprawdziany 1 prace kontrolne
przechowywane sa przez nauczyciela przez okres roku szkolnego.

. Uczen ma prawo poprawi¢ oceng z pracy kontrolnej w terminie dwoch tygodni od chwili
uzyskania oceny negatywnej. Otrzymana ocena jest ostateczna.

. Jezeli podczas pracy kontrolnej uczen korzysta z niedozwolonych materialdéw, pomocy
kolegdéw lub nie przestrzega ustalonych zasad, jego ocena moze by¢ obnizona nawet do
oceny niedostatecznej 1 nauczyciel moze nie wyrazi¢ zgody na poprawienie takiej oceny.
. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze podja¢ decyzje o zwolnieniu ucznia z
pracy kontrolne;j.

. Harmonogram 1 zakres prac kontrolnych przedstawiany jest uczniom na poczatku
kazdego semestru.

. Nauczyciele danego przedmiotu, po konsultacjach w zespolach przedmiotowych,
ustalaja minimalng ilo$¢ ocen za poszczegdlne formy aktywnos$ci ucznia.

§ 86.

. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w
sprawie warunkOw 1 sposobu oceniania (...) uczen, ktory uzyska na koniec roku
szkolnego ocen¢ niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin
poprawkowy. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotéw. Zasady przeprowadzania egzaminu
poprawkowego reguluje wyzej wymienione rozporzadzenie.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z powodu nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany z
powodu usprawiedliwianej nieobecnos$ci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny, a uczen
nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej za zgoda Rady
Pedagogicznej. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego reguluje
Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow 1 sposobu
oceniania (...)

§ 87.
Jezeli zasady WSO 1 PSO nie sa przestrzegane przez nauczyciela, uczniowie maja

prawo odwotac si¢ od trybu wystawiania oceny do dyrektora szkoty w terminie siedmiu
dni od chwili zdarzenia.
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10.

§ 88.

Ocena z zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) wywiazywanie si¢ Z obowiazkow ucznia,

b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia

g) okazywanie szacunku innym osobom
Oceng zachowania §rodroczna 1 koncoworoczna ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly (z zastrzezeniem

pkt 5).

Przed wystawieniem oceny koncoworocznej wychowawca ustala oceng za Il semestr, a
nastepnie koncoworoczna na podstawie $redniej punktéw zdobytych w obu semestrach.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu po raz drugi z rzedu ustalono
nagannga ocen¢ z zachowania, natomiast uczen, ktory po raz trzeci z rzedu otrzymat
oceng naganng z zachowania nie otrzymuje promocji lub nie konczy szkoty.
Oceng zachowania ustala wychowawca danej klasy. Wychowawca ma obowiazek
przed wystawieniem ocen z zachowania skonsultowa¢ si¢ z nauczycielami
uczacymi w danej klasie, uwzglednia takze opinie nauczycieli uczacych w Zespole
Szkoét nr 1 oraz uwagi o zachowaniu ucznidéw wpisane w dzienniku lekcyjnym.
Wychowawca bierze pod uwage takze opini¢ uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.
Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w
terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
O proponowanej ocenie zachowania informuje si¢ uczniow i ich rodzicow poprzez wpis
do indeksu nie pdzniej niz tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Na poczatku semestru uczen otrzymuje oceng dobra (31 punktow). Zaktada sig, ze uczen
taki powinien posiada¢ takie pozytywne cechy osobowosci jak: otwartos¢, zyczliwos¢,
szczero$¢, tolerancja, che¢¢ pozytywnego dziatania i1 inspirowania tych dziatan,
bezkonfliktowos¢, uczciwos¢ 1 gotowos¢ do podjecia pracy nad wiasnym doskonaleniem
oraz kultura osobista. Powinien si¢ réwniez cechowaé nienagannym stosunkiem do
obowiazkow szkolnych. Oznacza to tylko tyle, ze kazdy wychowawca zaczyna pracg z
uczniem z pozytywnym do niego nastawieniem, z oczekiwaniem, ze tkwiace w kazdym
cztowieku dobro, ujawnia¢ si¢ bedzie w czasie wspdlnej pracy, a kazdy przejaw
negatywnych spotecznie zachowan bedzie sygnalizowany obnizeniem ilo$ci punktow za
zachowanie zgodnie ze wskazaniami tabeli:
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Punkty dodatkowe

Punkty ujemne

. Udziat w olimpiadach, konkursach
przedmiotowych; etap szkolny (2 pkt.za
kazdy konkurs), etap rejonowy, okregowy
(7 pkt. za kazdy konkurs), etap wojewodzki
(12 pkt. za kazdy konkurs), laureat etapu
wojewodzkiego (20 pkt. za kazdy konkurs),
faczna suma punktow za konkursy z
jednego przedmiotu nie moze przekroczy¢
20 pkt.

. Udziat w zawodach sportowych; za
reprezentowanie szkoty w zawodach
sportowych na wniosek nauczyciela
wychowania fizycznego do 20 pkt.

. Udziat w przygotowaniu imprez klasowych
1 szkolnych oraz prace na rzecz klasy i
szkoty (do 3 pkt. za kazda
udokumentowana akcje)

Praca w samorzadzie klasowym (2 pkt.),
systematyczna praca w samorzadzie
szkolnym (5 pkt.)

Pomoc kolezenska, aktywnos$¢ w dziataniu
na rzecz ludzi potrzebujacych pomocy

(1 pkt. za kazdy objaw tej aktywnosci,
pomocy)

Szczegolnie sumienny stosunek do
obowiazkdéw szkolnych (do 5 pkt.)

. Inne pozytywne zachowania, ktore
udokumentowane sa zgtoszeniami
nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegow,
rodzicow itd., np. przejawy odwagi
cywilnej w sytuacjach trudnych dla ucznia;
pozytywna reakcja na uwagi; wyrazna
poprawa zachowania; przejawy skruchy itp.
(3 pkt. za kazde udokumentowane
pozytywne zachowanie)

1. Zanieusprawiedliwione
spoznienia do 5 pkt.;

2. Zakazda godzing
nieusprawiedliwiong 1 pkt.

3. Zakazde zachowanie agresywne

do 5pkt.

Uzywanie wulgaryzmow do 5 pkt.

Oszustwa, np. §ciaganie,

ktamstwa; 2 pkt. za kazdy

incydent

6. Palenie papierosOw na terenie
szkoty lub w czasie trwania zajec
szkolnych do 10 pkt.

7. Wychodzenie podczas przerw
poza teren szkoty do 10 pkt.

8. Niewywiazywanie si¢ z
obowiazkow szkolnych, np. brak
indeksu, zeszytu, podrgcznika,
legitymacji, itd. do 5 pkt.

9. Niszczenie mienia szkoty 1
kradzieze (10 punktow i naprawa
wyrzadzonych szkod)

10. Przeszkadzanie na lekcji — za

kazdy incydent 5 pkt.

11. Brak odpowiedniego stroju

podczas uroczystosci szkolnych
1 panstwowych — za
kazdy incydent 3pkt.

i

11. Przy dodawaniu czy odejmowaniu punktow, ktore okreslone sa w przedziatach od ... do
(np. 0 — 4 pkt.) wychowawca przyznaje wlasna ilo$¢ punktow po przeanalizowaniu
rodzaju osiagni¢¢ lub przewinien ucznia.

12. Skala ocen wedtug uzyskanej liczby punktow:

powyzej 61 ocena wzorowa
41 — 60 ocena bardzo dobra
31 -40 ocena dobra
21 -30 ocena poprawna
11 —20 ocena nieodpowiednia

ponizej 11 ocena naganna
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13. Ze wzgledu na zagrozenia, jakie niosa ze soba uzywki i zachowania agresywne
wychowawca klasy po konsultacjach z Rada Pedagogiczna moze podjaé¢ decyzje o
obnizeniu oceny z zachowania, nawet do nagannej, z pominigciem systemu oceniania w
przypadkach:

1) uzywanie narkotykow, spozywanie napojow alkoholowych 1 sprzyjajace temu
wagary, spoznienia 1 wychodzenie poza teren szkoly w czasie przerw migdzy
lekcjami;

2) ewidentnych przejawow agresji 1 samoagresji, kradziezy, wyludzania pienigdzy,
zngcania si¢ 1 wywierania presji moralne;.

14. Warunki usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia w szkole:

a) nieobecnos¢ ucznia w szkole usprawiedliwia wychowawca klasy na prosbe rodzica lub
prawnego opiekuna

b) wychowawca moze nie usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia, jesli powod nieobecnosci

jest zbyt btahy lub zdarza sig to zbyt czgsto

c) w przypadku, gdy nieobecno$¢ w szkole spowodowana jest praca na rzecz szkoty lub jej
reprezentacja nieobecno$¢ usprawiedliwia wychowawca klasy na prosbg¢ nauczyciela
angazujacego ucznia w praceg na rzecz szkoty lub reprezentacjg szkoty.

d) kilkugodzinna lub jednodniowa nieobecno$¢ w szkole spowodowana wizyta u lekarza
specjalisty lub wazna sprawa rodzinna uczen usprawiedliwia przedktadajac
wychowawcy zwolnienie lekarskie, albo usprawiedliwia t¢ nieobecno$¢ jego rodzic w
formie pisemne;.

e) w przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz jeden tydzien rodzic lub prawny
opiekun zobowiazany jest do poinformowania wychowawcy o przyczynach 1
przewidywanym terminie nieobecnosci.

ROZDZIAL VIII

WSPOLDZIALANIE RODZICOW I NAUCZYCIELI
§ 89.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w wychowaniu i ksztatceniu mtodziezy, majac
na celu bezwzgledne dobro uczniow 1 szkoty.

§ 90.
W celu wymiany informacji i wspotdziatania, organy szkoty zapraszaja na swoje zebrania
plenarne i posiedzenia regulaminowe Radg¢ Rodzicow lub innych przedstawicieli spotecznosci
rodzicielskie;j.

§ 91.
Dyrektor Szkoly poprzez wychowawcéw klasy biezaco informuje rodzicow o przepisach

dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzaminow.
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§92.

Dyrektor Szkoty, nauczyciele i wszyscy kompetentni pracownicy szkoly, stwarzaja rodzicom
mozliwos$¢ rzetelnej, petnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztalcenia
dzieci.

§ 93.

Dyrektor Szkoly organizuje przynajmniej raz na kwartal, stale spotkania zrodzicami,
zapoznajac ich z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno—-wychowawczymi  dotyczacymi
okreslonych klas i catej Szkoty.

§ 94.

Rodzice maja prawo zwrocenia si¢ do Organdw Szkoty, nauczycieli i pracownikow szkoly o
organizacj¢ spotkania w okreslonym czasie i wskazanym celu.

§ 95.

Rodzice, organy szkoly i nauczyciele wspotorganizuja i wspdluczestnicza we wszystkich
formach wychowawczo - opiekunczych organizowanych w szkole oraz maja prawo
inicjowania takich dziatan.

§ 96.

Informowanie rodzicow o wynikach w nauce i o zachowaniu odbywa si¢ podczas wszystkich
spotkan z rodzicami oraz spotkan organizowanych indywidualnie dla rodzicow.

a) spotkanie organizacyjne dla rodzicow ucznidw wszystkich klas
(wrzesien/pazdziernik):
- zapoznanie rodzicow z podstawowymi aktami prawnymi szkoty (statut szkoty,
w tym szczegdlnie WSO, plan pracy wychowawcy klasy),
- zapoznanie rodzicow klas III z regulaminem matur
- sprawy organizacyjne,
b) spotkanie na przetomie listopada/grudnia:
- przedstawienie karty informacji o uczniu za okres do terminu spotkania,
- zapoznanie rodzicOw z najwazniejszymi problemami dotyczacymi klasy,
- sprawy organizacyjne,
¢) spotkanie na koniec stycznia:
- zapoznanie rodzicow z informacja dotyczaca klasyfikacji $rodroczne;,
realizacja zagadnien przewidzianych w planie wychowawcy klasy,
- sprawy organizacyjne,
d) spotkanie w kwietniu:
- charakterystyka osiagnie¢ 1 trudnosci uczniow w biezacym roku szkolnym,
- przedstawienie karty informacji o uczniu za okres od spotkania na przelomie
- listopada/grudnia do terminu spotkania kwietniowego,
- podsumowanie i wnioski ze wspolpracy szkoly z rodzicami,
- sprawy organizacyjne,
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e) dodatkowe spotkania w zaleznosci od potrzeb:
- tematyka dla ktorej organizowane jest dodatkowe spotkanie,
- sprawy organizacyjne.

§97.

Biezace informacje przekazywane sa uczniom i rodzicom poprzez wpisy do indeksu
licealisty.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 98.

Statut Szkoty jest stale dostepny dla wszystkich zainteresowanych w bibliotece szkolnej i
szkolnej stronie internetowej oraz w BIP-ie

§ 99.

1. Liceum Ogdlnoksztalcace uzywa pieczgci urzegdowej z godtem panstwowym, tusz — duza,
okragta o $rednicy 36 mm 1 pieczeci z godtem panstwowym, tusz — mata, okragla o
srednicy 20 mm z napisem w otoku: Zesp6ot Szkot nr 1 w Brodnicy im. Karola Wojtyty —
Jana Pawtla II, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Tablice 1 stemple III Liceum Ogolnoksztatcacego wchodzacego w sktad Zespotu Szkot nr
1 im. Karola Wojtyly — Jana Pawta II zawieraja nazwe szkoty i nazwe liceum

3. Na $wiadectwach szkolnych i1 innych dokumentach wydawanych przez szkot¢ podaje si¢
nazwe szkoty.

§ 100.

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami. Zasady
gospodarki finansowej 1 materiatowej uwzgledniaja odrgbne przepisy

§ 101.

1. Procedura wprowadzenia zmian w statucie szkoty obejmuje:
b) przygotowanie przez Rade Pedagogiczna projektu zmian w statucie,
¢) uchwalanie zmian przez Radg¢ Pedagogiczna,
d) wystanie przez Radg¢ Pedagogiczna nowelizacji statutu lub uchwaly wraz z
zalacznikiem zmieniajacym statut do organu prowadzacego,
e) wystanie przez Rad¢ Pedagogiczna uchwalonych zmian w statucie do kuratora
o$wiaty celem sprawdzenia jego zgodno$ci z prawem.
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f) Prawo wystepowania do Rady Pedagogicznej w sprawie nowelizacji statutu
posiadaja:
g) dyrektor szkoty,
h) Rada Rodzicoéw i samorzad uczniowski za posrednictwem Dyrektora Szkoty,
1) conajmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogiczne;.
3. Kazda zmiana statutu zobowiazuje Dyrektora Szkoty do wydania tekstu jednolitego.

§ 102.

Szkota uzywa sztandaru, logo oraz ceremoniatu Zespotlu Szkot nr 1 im. Karola Wojtyty — Jana
Pawla.

§ 103.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Radg¢ Pedagogiczna.
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